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Groupe d’employés(ées) de l’ONU vivant avec le VIH 
 

En 2005, des employés(ées) de l’ONUSIDA vivant avec le VIH ont créé un groupe informel pour 
s’exprimer sur des thèmes qui affectent les personnes vivant avec le VIH et travaillant au sein du 
système des Nations Unies. Le groupe peut s’adresser facilement au Directeur exécutif de 
l’ONUSIDA, le Dr Peter Piot, ainsi qu’à d’autres hauts fonctionnaires travaillant dans le domaine des 
Ressources humaines ou autres départements cruciaux qui peuvent contribuer à améliorer les 
conditions de travail des personnes vivant avec le VIH. 
 
Plus formellement, les buts du groupe sont: 
 

• Contribuer à élaborer et/ou améliorer les politiques existantes sur le VIH et le SIDA au 
niveau des organismes des Nations Unies. 

 
• Créer un environnement plus favorable pour tous les membres du personnel vivant avec le 

VIH, quel que soit le niveau de divulgation de leur statut VIH. 
 

• Accorder une voix, de manière organisée et effective, aux PVA au sein du système des 
Nations Unies, pour lutter contre la stigmatisation et la discrimination. 

 
Le groupe a mis sur pied un espace de travail électronique (e-Workspace) Groupe d’employés de 
l’ONU vivant avec le VIH afin d’offrir une plate-forme pour la communication et la discussion de 
thèmes, sur la base d’expériences vécues par les PVA employés par le système des Nations Unies. 
L’éventail des sujets abordés sera fixé en fonction de l’intérêt qu’y portent les membres du groupe. 
Les thèmes actuellement débattus sont notamment : les questions de politiques sur le lieu de 
travail, les règles et règlements (notamment l’assurance maladie), les processus de recrutement, 
les restrictions en matière de mobilité et de voyages, et les expériences globales liées au fait de 
travailler au sein du système des Nations Unies en tant que PVA. 
 
Le groupe explorera plusieurs manières de solliciter des apports tout en respectant la sphère privée 
lorsqu’il s’agit de dévoiler son statut. En outre, le Groupe d’employés(ées) vivant avec le VIH 
reconnaît l’importante contribution que les individus affectés (par exemple, les membres du 
personnel dont les partenaires ou autres membres de leur famille vivent avec le VIH) peuvent 
apporter. Eux aussi ont besoin de soutien et peuvent désirer aborder d’autres thèmes. Ainsi le 
Groupe d’employés vivant avec le VIH sollicitera aussi l’apport d’un cercle plus large d’individus 
concernés et affectés ou ‘d’amis’ si nécessaire. 
 
Les visions du groupe seront régulièrement récapitulées, et un groupe de base choisi 
communiquera les décisions prises au Responsable des Ressources humaines de l’ONUSIDA et/ou 
d’autres organismes des Nations Unies. 
 

Règles de base pour l’espace de travail électronique (e-Workspace) 

 
L’espace de travail électronique offrira une plate-forme pour la communication et le débat entre 
PVA travaillant au sein de tout le système des Nations Unies. 
 
Les prises de position exprimées dans cet espace de travail électronique n’engagent que la 
responsabilité des individus, et n’impliquent pas nécessairement les opinions et prises de position 
officielles de l’ONUSIDA ou de tout autre organisme des Nations Unies. 
 
Le statut de membre de cet espace de travail électronique est restreint et confidentiel. Comme le 
niveau de divulgation du statut VIH varie selon les individus, les membres de ce groupe doivent 
considérer l’ensemble du contenu de l’espace de travail électronique (en particulier, les noms et 
coordonnées des membres) comme confidentiel. 
 
Le responsable et le(s) administrateur(s) de cet espace de travail électronique se réservent le droit 
de supprimer tout document, tout message ou toute information fournis par le(s) membre(s) qui 
violerait la confidentialité ou ne respecterait pas les thèmes de discussion appropriés. 
 



Comment participer à l’espace de travail électronique (e-Workspace) 
 
Si vous désirez participer à l’espace de travail électronique, veuillez vous adresser à Kate 
Thomson (thomsonk@unaids.org) ou Chris Mallouris (C.Mallouris@unesco.org). 
 

Première réunion mondiale du Groupe d’employés vivant avec le VIH 
 
Le Groupe d’employés vivant avec le VIH prévoit de se réunir à la fin janvier 2006. Cette réunion 
sera ouverte à tous les membres du personnel vivant avec le VIH au sein du système des Nations 
Unies dans son ensemble. Pour de plus amples informations, s’adresser à Kate Thomson 
(thomsonk@unaids.org).  

 
 


